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ĐỀ CƯƠNG BÁO CÁO

Kết quả công tác 6 tháng đầu năm, triển khai nhiệm vụ 6 tháng cuối năm 2026 của ngành Nội vụ
(Kèm theo Công văn số          /BNV-VP ngày        /6/2026 của Bộ Nội vụ)




Phần thứ nhất
TÌNH HÌNH CÔNG TÁC 6 THÁNG ĐẦU NĂM 2026
I. KẾT QUẢ CÔNG TÁC TRÊN CÁC LĨNH VỰC
1. Công tác tham mưu xây dựng thể chế (số liệu về tham mưu ban hành văn bản QPPL)
2. Công tác tổ chức bộ máy và biên chế (số liệu về sắp xếp tổ chức bộ máy cơ quan hành chính, đơn vị sự nghiệp công lập; quản lý biên chế, tinh giản biên chế trong 6 tháng đầu năm 2026)

3. Công tác quản lý đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức 
4. Công tác xây dựng chính quyền địa phương, địa giới hành chính (số liệu về sắp xếp thôn, tổ dân phố....)
5. Công tác cải cách hành chính
6. Công tác thi đua, khen thưởng

7. Công tác tiền lương và bảo hiểm xã hội

8. Công tác việc làm, an toàn, vệ sinh lao động

9. Công tác quản lý lao động ngoài nước

10. Công tác đối với người có công
11. Công tác văn thư, lưu trữ
12. Công tác hội, quỹ, tổ chức phi chính phủ

13. Công tác thanh niên và bình đẳng giới 

14. Công tác pháp chế
15. Công tác nghiên cứu khoa học, ứng dụng công nghệ thông tin và chuyển đổi số

II. ĐÁNH GIÁ CHUNG

1. Kết quả đạt được (nổi bật; phân tích làm rõ số liệu)
2. Tồn tại, hạn chế (nêu rõ khó khăn, vướng mắc, bất cập)

3. Một số nguyên nhân (chủ quan, khách quan)
Phần thứ hai

TRIỂN KHAI nhiệm vụ công tác 6 THÁNG CUỐI năm 2026 
I. NHIỆM VỤ, CHƯƠNG TRÌNH CÔNG TÁC 6 THÁNG CUỐI năm 2026
(Nêu cụ thể trên từng lĩnh vực)

II. GIẢI PHÁP, KIẾN NGHỊ, ĐỀ XUẤT 

1. Giải pháp trong thời gian tới 
2. Kiến nghị, đề  xuất
 III. CHIA SẺ kinh nghiệm, mô hình hiệu quả và cách làm hay những việc làm có tính đổi mới sáng tạo
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